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8 Propostes per a Onil

1-ONIL VILA INDUSTRIAL, POBLE AMB FUTUR.

-Volem reactivar 'economia productiva d’Onil donant suport als emprenedors i
bonificant aquelles empreses, emprenedors i establiments compromesos amb les
persones, la sostenibilitat i el bé comd. Hem de recuperar lactivitat industrial i el
treball per a les colivenques i colivencs.

2-LES NOSTRES ASSOCIACIONS: PARTICIPACIO DEMOCRATICA DE BAIX CAP
A DALT.

-Renovarem els convenis de cessié de locals i n‘adjudicarem a aquelles
associacions o clubs que no en tenen. Crearem un Consell Assessor d’Entitats
Locals (culturals, socials, etc.) que establisca una relacié directa entre Ajuntament-
Entitats.
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3-EL COMERC LOCAL DONA VIDA: FOMENTEM-LO.

- Es fonamental donar suport als nostres xicotets comerciants que, a banda d
‘oferir proximitat i qualitat, creen treball i riquesa per a 'economia colivenca.
Fomentarem l'obertura de nous comercos, beneficiant-los amb incentius fiscals i
facilitant (als que ho desitgen) instal.lar-se al mercat del divendres.

4-ESCOLTEM LA JOVENTUD. ES EL NOSTRE DEMA.

-Amb 'ajuda d’AMPES i altres associacions, crearem un Consell de la Joventut per
a escoltar les necessitats dels més joves. També és indispensable la creacié dun
Casal de la Joventut autogestionat on puguen reunir-se, prendre decisions i
organitzar esdeveniments. L'impuls de cursos, la formacié multidisciplinar, les
ajudes a l'estudi i l'orientacié académica i laboral han de constituir les premisses
fonamentals de les politiques juvenils del nostre poble.

5-PER UN AJUNTAMENT DE PORTES OBERTES.

-Pretenem involucrar a tota la ciutadania de la presa de decisions més importants
(pressupostos, inversions, plans estratégics, etc.) que es porten a terme a 'ambit
local, fent de 'Ajuntament un espai transparent, Gtil i participatiu, on el veinat puga
consultar fins a l'Gltim document del cosistori i saber on van els seus diners.

6-POTENCIEM EL NOSTRE ENTORN, ES RIC | DIVERS.

-Es necessari que l'Ajuntament realitze les gestions oportunes per tal de que les

nostres serres compten amb figures de proteccion com els Espais Naturals
Portegits o Microreserves.
Afavorint l'educacié ambiental, la promocié del nostre medi natural, els productes
autoctons, instaurant horts urbans puablics i vetllant per la imatge del nostre poble,
podrem aconseguir un model de turisme sostenible que cree treball directe a Onil i
el pose, d'una manera real, al mapa de turismo rural dinterior.

7-ESPORT DE BASE | CLUBS ESPORTIUS, UN MODEL INTEGRADOR

-Cal impulsar un model esportiu mixt, plural i integrador perqué 'esport siga més
accessible per a les families. Amb la col.laboraci6 del Consell Assessor de l'esport i
els Clubs Esportius, seguirem potenciant l'esport local i augmentant-ne la
participacio a totes les edats, millorant la gesti6 de les instal.lacions, l'oferta local
esportiva i adaptant les taxes municipals a les rendes familiars, aconseguint d
“aquesta manera el maxim benefici per a 'esport colivenc.

8-FEM EL QUE COMPROMIS HA VINGUT FENT A ALTRES AJUNTAMENTS
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-A banda de totes aquestes propostes, comptem amb la garantia d"altres llocs on
els governs de Compromis han estat profundament beneficiosos per a la ciutadania
com: Muro, Ontinyent, Tavernes o Vila-Real. Des de l'honestetat, la plena
transparéncia i la vocacié de servei public, treballarem sense descans i amb
valentia per tal que Onil torne a somriure tal com ho fan a les poblacions on
governem.
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8 Propuestas para Onil

1-ONIL VILLA INDUSTRIAL, PUEBLO CON FUTURO.

-Queremos reactivar la economia productiva de Onil apoyando a los
emprendedores y bonificando aquellas empresas, emprendedores vy
establecimientos comprometidos con las personas, la sostenibilidad y el bien
comin. Tenemos que recuperar la actividad industrial y el trabajo para las
colivencasy colivencos.

2-NUESTRAS ASOCIACIONES: PARTICIPACION DEMOCRATICA DE ABAJO
HACIA ARRIBA.

-Renovaremos los convenios de cesién de locales y adjudicaremos a aquellas
asociaciones o clubs que no tienen. Crearemos un Consejo Asesor de Entidades
Locales (culturales, sociales, etc.) que establezca una relacién directa entre
Ayuntamiento-Entidades.

3-EL COMERCIO LOCAL DA VIDA: FOMENTEMOSLO.

- Es fundamental apoyar a nuestros pequenos comerciantes que, ademas de
ofrecer proximidad y calidad, crean trabajo y riqueza para la economia colivenca.
Fomentaremos la apertura de nuevos comercios, beneficiandolos con incentivos
fiscales y facilitando (a los que lo deseen) instalarse en el mercado los viernes.

4-ESCUCHAREMOS A LA JOVENTUD. ES NUESTRO MANANA.

-Con la ayuda de AMPAS y otras asociaciones, crearemos un Consejo de la
Juventud para escuchar las necesidades de los mas jovenes. También es
indispensable la creacion de un Casal de la Juventud autogestionado donde puedan
reunirse, tomar decisiones y organizar acontecimientos. El impulso de cursos, la
formacion multidisciplinar, las ayudas al estudio y la orientacion académica y
laboral tienen que constituir las premisas fundamentales de les politicas juveniles
de nuestro pueblo.
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5-POR UN AYUNTAMIENTO DE PUERTAS ABIERTAS.

-Pretendemos involucrar a toda la ciudadania de la toma de decisiones mas
importantes (presupuestos, inversiones, planes estratégicos, etc.) que es llevan a
cabo en el ambito local, haciendo del Ayuntamiento un espacio transparente, Gtil y
participativo, donde el vecindario pueda consultar hasta el altimo documento del
consistorio y saber donde va su dinero.

6-POTENCIEMOS NUESTRO ENTORNO, ES RICO Y DIVERSO.

-Es necesario que el Ayuntamiento realice les gestiones oportunas para que

nuestras sierras cuente con figuras de proteccion como los Espacios Naturales
Protegidos o Microreservas.
Favoreciendo la educacion ambiental, la promocién de nuestro medio natural, los
productos autdctonos, instaurando huertos urbanos publicos y velando por la
imagen de nuestro pueblo, podremos conseguir un modelo de turismo sostenible
que cree trabajo directo en Onil y ponerlo, de una forma real, en el mapa de turismo
rural de interior.

7-DEPORTE DE BASE Y CLUBES DEPORTIVOS, UN MODELO INTEGRADOR

-Hay que impulsar el modelo deportivo mixto, plural e integrador para que el
deporte sea mas accesible para las familias. Con la colaboracién del Consejo
Asesor del deporte y los Clubs Deportivos, seguiremos potenciando el deporte local
y aumentando la participacion a todas las edades, mejorando la gestion de las
instalaciones, la oferta local deportiva y adaptando las tasas municipales a las
rentas familiares, consiguiendo de este modo el maximo beneficio para el deporte
colivenco.

8-HAGAMOS LO QUE COMPROMIS HA VEMIDO HACIENDO EN OTROS
AYUNTAMIENTOS

-Ademas de todas estas propuestas, contamos con la garantia de otros lugares
donde los gobiernos de Compromis han sido enormemente beneficiosos para la
ciudadania como: Muro, Ontinyent, Tavernes o Vila-Real. Desde la honestidad, la
plena transparencia y la vocacion de servicio publico, trabajaremos sin descanso y
con valentia para que Onil vuelva a sonreir tal y como lo hacen en las poblaciones
donde gobernamos.

Més Propostes per a Onil

3.1. AREA SOCIAL

3.1.1. EDUCACIO:
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1. Fomentarem i donarem suport a l'educacié pablica, ajudant els centres
educatius del poble per a que siguen respectats per la Conselleria i es
mantinguen totes les aules, professorat, material escolar, etc. que els
alumnes colivencs es mereixen i necessiten.

2. Millorarem les instal-lacions escolars publiques: patis, gimnas, pistes
esportives, jocs, etc.

3. Obrirem les instal-lacions escolars fora de l'horari lectiu amb responsables
al carrec.

4. Amb la col-laboraci6 de les AMPES fomentarem lintercanvi de llibres de text
a tots els nivells per a disminuir la despesa a les families.

5. Negociarem amb Conselleria 'augment del nombre de Cicles Formatius de
Formacié Professional que s’imparteixen a Onil, adaptant-los a les
necessitats dels alumnes i de les empreses del nostre entorn.

6. Incentivarem la participaci6 activa de 'ajuntament en les meses territorials

de seguiment i aplicacié de la Formacié Professional per tal d’afavorir la

connexidé entre el mén educatiu i el mén empresarial del municipi i/o la

comarca.

a. Posarem en marxa meses permanents de coordinacié entre les

universitats i els ajuntaments de la comarca.
Proposarem l'obertura de borses d’habitatges per a universitaris.
Reduccié significativa del preu dels transports urbans i
metropolitans per a universitaris, a més d’un sistema de beques que
asseguren la seua gratuitat per als estudiants que han de fer
desplacaments més llargs i tenen menys recursos economics.

7. Impulsem les denominades escoles obertes: pobles i ciutats educadores

amb museus, biblioteques, ludoteques, escoles esportives, amb espais

oberts per jugar i conviure.

Treballarem per a aconseguir que Onil siga “Ciutat Educadora”.

Crearem una Guia d"Activitats Socioeducatives, les quals estaran

emmarcades en els principis continguts en la Carta de Ciutats Educadores.

10. Farem les gestions necessaries per tal d’aconseguir que la Conselleria
obriga una escola de formacié per a les persones adultes.

11. Democratitzarem l'escola: potenciarem les relacions Consell Escolar
Municipal — Ajuntament - Centres.

12. Garantirem el funcionament real i practic dels drgans col-legiats, com ara el
consell escolars municipal.

©

13.Crearem  xarxes  d'activitats  extraescolars: locals, comarcals,
mancomunades...
14. Fomentarem de l'Gs i l'aprenentatge de les noves tecnologies: aules

d'informatica, connexions en xarxa, accessos de correu, bases de dades,
accessos a internet...

15. Fomentarem l‘educacié permanent per a tots: diversa i integradora, amb
especial atenci6 a la immigracid, cursets de gent gran per més joves, per als
majors,...
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16. Millorarem el sistema d'ajudes universitaries, ajustant-les al calendari
d'ajudes del Ministeri i Conselleria, per aplegar a més estudiants, i convocar
d'ajudes a la investigacid per a joves titulats, tesines.

17. Apostarem decididament per conjugar la funcié educativa amb la funcié
assistencial: les escoletes municipals per a xiquets de 0-3 anys, i
assegurarem la total escolaritzacié dels xiquets d’eixa edat facilitant les
beques en aquells casos més urgents.

18. Fomentarem la continuitat de l'intercanvi internacional d'estudiants
colivencs.

19. Implicar la policia municipal en l'educacié vial i en el control de l’absentisme
escolar.

20. Establir convenis de col-laboracié amb altres ens que conduesquen a la
millora de l'oferta educativa: universitat, associacions de pares i mares,
altres institucions.

21. Hi haura especial sensibilitat en els casos d'assisténcia social, immigracié...

22. Assegurar la funcié assistencial com a complementaria de l'educacional,
perd sense convertir-se en un aparcament de xiquets i xiquetes. Per aixo,
caldra preveure els periodes de vacances de les families, per conjugar-los
amb els de l'escoleta, els horaris de permanéncies més ajustats als horaris
de treball de les mares i els pares atenent, sempre, com a objecte principal
de qualsevol acci6, el creixement afectiu, intel-lectual, social del xiquet.

23. Fer de les escoles infantils un espai educador ric i obert a la participacié dels
adults per conviure amb els infants: festes, celebracions...

24. Planificacié coordinada dels responsables d'educaci6, treball i habitatge per
evitar reductes marginals i facilitat la normalitzacié social de qui més la
necessita.

25. Creaci6, funcionament i seguiment periodic de la comissi6 d'absentisme
escolar.

26. Elaboraci6 dels plans d'acollida municipal com a eina per planificar les
atencions, els recursos...

27.Coordinacié  assidua entre els diferents serveis que hi intervenen:
planificacié familiar, drogodependéncies, treballadors socials, ONG, gabinet
psicopedagogic, sanitat, fiscalia de menors...

28. Promourem campanyes de sensibilitzacié al conjunt de la societat per
valorar la importancia d'aquestos serveis. Campanyes de formacio-
informaci6 especifiques per als casos més necessaris.

PROGRAMA 2015-2019 #ambValentia

3.1.2. ESPORTS:

29. Impulsarem un model esportiu mixt, plural i integrador perqué 'esport siga
més accessible per a les families.

30. Amb la col-laboraci6 del Consell Assessor de l'esport i els Clubs Esportius,
seguirem potenciant l'esport local i augmentant-ne la participaci6 a totes
les edats.
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31. Millorarem la gesti6 de les instal-lacions, l'oferta local esportiva i sobretot i
més important, adaptarem les taxes municipals a les rendes familiars,
aconseguint d’aquesta manera el maxim benefici per a l'esport colivenc.

32. Ampliarem lhorari d’obertura del Poliesportiu Municipal, dotant-lo del
personal necessari

33. Habilitar recursos i espais per a la practica de nous esports que no es
practiquen actualment a Onil.

34. Donarem suport als esports populars: pilota, bola, coloms...

35. Millorar el repartiment de les subvencions i ajudes als clubs i entitats
esportives, garantint que estes les reben en el termini acordat

36. Promoci6 de l'esport com a font de salut i oci

37. Senyalitzacié de rutes de senderisme pel terme.

38. Habilitar els solars no construits en zones urbanes, prévia negociacié amb
els propietaris, per a que puguen ser destinats a la practica esportiva i d’oci.

39. Preparar un Pla d’Emergéncia i Evacuacié de totes les instal-lacions
esportives.

40. Millorar la seguretat de totes les instal-lacions esportives: extintors, boques
de reg, eixides d’emergeéncia, etc.

41. Elaboraci6 d’un Pla Estratégic Esportiu que determine a mig i llarg termini
les ubicacions i necessitats de totes les instal-lacions esportives.
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3.1.3. CULTURA:

42. Fer les gestions necessaries per a que tots els colivencs puguem entrar
gratuitament al Museu de la Nina. A més, aclarirem la gesti6 i els contes del
museu, i assegurarem que tots els partits del poble estaran representats al
consell.

43. Creaci6 d'un Consell Municipal de Cultura on estiguen representades totes
les associacions socioculturals

44. Facilitar locals a les entitats, grups i associacions culturals que siguen
adequats a les necessitats de cadascuna

45. Afavorirem la creaci6 cultural amb programes de formaci6 i convocatoria de
beques i ajudes.

46. Posarem en marxa programes de promocié del valencia imaginatius i que
impliquen el major nombre possible de gent.

47. Compromis a dedicar una part substancial dels programes de festes a la
mdsica, el teatre i la literatura en valencia, i apostar pels creadors locals i
comarcals més joves.

48. Convertirem les comarques en el referent cultural basic. Promourem
programes d’intercanvi cultural amb les persones immigrants que visquen a
la localitat.

49. Promoure programes de formacié sobre les drogues. Promoure programes
locals d’educacié sexual.

50. Donarem suport decidit a l'esport tradicional i als esports minoritaris,
convocant competicions comarcals o intercomarcals, obrint les
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instal-lacions necessaries i introduint-los com a activitats extracurriculars a
les escoles (o formant part del curriculum d’Educaci6 Fisica).

51. Promocionarem programes de viatges i excursions que tinguen com a
element central el coneixement del medi, l’educacié ambiental i la promoci6
del patrimoni valencia.

52. Millorar U'entorn del Pouet de la Neu per a convertir-lo en un vertader
atractiu turistic d’Onil.

53. Fer un Cataleg de Masos i Cases de Camp del terme d’Onil i facilitar ajudes i
subvencions per al seu manteniment i reconstruccié.

54. Fer efectiu i revisar els Plans d’Emergéncia i Evacuaci6 de totes les
instal-lacions culturals.

55. Millorar les condicions de seguretat de les instal-lacions culturals: extintors,
boques de reg, eixides d’emergéncia, etc.

56. Programaci6 estable de concerts, teatre, exposicions, conferéncies, debats,
taules redones, etc.

57. Organitzar Jornades Musicals a la fresca.

58. Cine: potenciar el cine d'autor, cicles de cine i cine a la fresca.

59. Col-laboraci6 amb tots els grups culturals i socials locals, completant la
seua oferta d'activitats per a totes les edats.

60. Coordinaci6 d'activitats culturals a nivell comarcal.

61. Reeditar els llibres de receptes tipiques d’Onil que tant éxit van tenir fa uns
anys
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3.1.4. JOVENTUT:

62. Amb l'ajuda d’AMPES i altres associacions, crearem un Consell de la
Joventut on tots ells estaran representats per a escoltar les necessitats dels
més joves.

63. També és indispensable la creacié d'un Casal de la Joventut, que estiga
diferenciat per edats, autogestionat per els joves del Consell de la Joventut,
on ells puguen reunir-se, prendre decisions i organitzar esdeveniments.

64. Impulsarem la realitzaci6é de cursos, la formacidé multidisciplinar, les ajudes
a l'estudi i 'orientaci6 académica, etc.

a. (Aquests dos primers punts son objectius viables a Onil, ja que ja
estan funcionant molt be a altres pobles com Ontinyent, Muro o
Tavernes i estant tenint una gran acceptaci6 tant entre els joves com
els pares)

65. Mentres no estiga en ple funcionament el Casal de la Joventut, millorarem
Uoferta d’oci de la Sala Jove adaptant-la als joves (més ordinadors, etc.)

66. Ampliacié del Gabinet Psicopedagodgic Municipal per a que puga cobrir millor
les necessitats dels joves: atencié a drogodependéncies, informaci6 sexual,
drogues, viatges, etc.

67. Incrementarem els programes destinats a la Formaci6 per a l’Autoocupaci6

68. Dins del consell de la joventut hi haura un Observatori de 'Ocupaci6é Jove
dins del marc dels Pactes Territorials per l'Ocupacio, per a evitar la

precarietat laboral i educativa del més joves.
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69. Impulsarem programes locals de reincorporacié laboral de joves titulats, per
tal d’evitar la fugida de “cervells

70. Adaptarem l'horari de la Biblioteca Publica a les necessitats de la gent: caps
de setmana, universitaris (de nit), etc.

71. Adequarem la Biblioteca a les necessitats reals dels usuaris, creant dins la
biblioteca un lloc independent on les persones que fan estudis a distancia,
com la UNED, idiomes u oposicions, puguen tindre accés a interneti a llibres
i material especialitzat que els ajude a preparar-se el temari.

72. Condicionar l'Arxiu Municipal en un Unic lloc i en bones condicions de
conservacio, permetent que tothom puga tindre accés sense restriccions

73. Ocupacid Juvenil: lluitar contra la precarietat laboral i millorar 'oferta
educativa de cara a conseguir la inserci6 laboral en les empreses del nostre
entorn.

74. Promoci6 de viatges i excursions per conéixer el medi i patrimoni dOnil i
comarca

75. Afavorir l'associacionisme juvenil.

76. Garantir la relacié directa entre el Casal de la Joventut i el Consell de la
Joventut entre ells, i entre els daltres pobles de la comarca. De esta forma,
podran fer-se activitats en comud i al ser una mancomunitat, totes les
activitats que es faran en un poble es faran també a la resta.
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3.1.5. BENESTAR SOCIAL, FAMILIA | SALUT:
3.1.5.1. IGUALTAT D°'OPORTUNITATS

77. Crearem el Consell de la Dona

78. Plans d’lgualtat per al poble: fent plans d’lgualtat per U'Ajuntament,
Organismes i Empreses publiques que d’ell depenguen.

79. Crearem Plans de Prevenci6 de la Violéncia de génere. La igualtat no només
ha de ser entesa en termes de génere, abasta també el concepte de
capacitats diferents i a nivell local deuen desenvolupar-se estratégies que
permeten la seua integraci6 de forma efectiva i total

80. Plans d’accessibilitat urbana i eliminacié de barreres arquitectoniques en

totes les instal-lacions de la ciutat.

81. Plans de tractament integral de la capacitat diversa, per tractar vessants
com la de locupacid, l'oci, l'associacionisme, i la integracié plena
d’aquestes persones etc.

82. Farem incentius i subvencions per a mesures d’accessibilitat en els edificis
residencials.

83. Establirem reduccions fiscals i econdomiques per a aquelles empreses
ordinaries que contracten serveis 0 consumisquen productes elaborats per
Centres Especials d'Ocupacié i Empreses d'Insercid.

84. Desenvoluparem 'ocupacié publica conforme a la integraci6 de les persones
amb discapacitat.

85. Crearem una Comissié Sociosanitaria entre professionals sanitaris i socials
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per millorar l'atenci6 de les persones dependents.
86. Fomentarem el Programa d’atenci6 i respir a les persones cuidadores.
87. Plans d’educaci6 per a la salut i divulgacié d’habits saludables

3.1.5.2. INMIGRACIO

88. Crearem un Sistema d’Informaci6 Local de Rebuda que estudie a Onil:
e Lademografiaiimpacte demografic.

L’assentament i impacte territorial

La tipologia immigratoria i diversitat.

El mercat de treball.

El sistema de benestar: educacié, sanitat, serveis socials.

La seguretat.

89. S’elaborara un Pla d’Acollida Municipal, un pla agil i amb el qual s’eviten
gestions innecessaries quan arriba un nouvingut.

90. Pel que fa a Llescolaritzacié, crearem una Comissié6 Especifica de
Matriculacions, amb l'objectiu de coordinar els recursos per a la millor
ubicacié dels nous alumnes. Aixi mateix, la creacié de tallers d’adaptacio
escolar amb voluntariat, on accedixen els alumnes amb necessitat
d’adaptacié.

91. Organitzarem peridodicament Campanyes de Sensibilitzacié6 Ciutadana i
formarem als politics i treballadors municipals sobre els aspectes
relacionats amb la immigraci6, perqué es considera que aquesta poblacié,
que atén directament els immigrants, és una peca fonamental cara a la
producci6 de canvis d’actituds.

3.1.5.3. ATENCIO SOCIOSANITARIA

92. Millorarem el servei d'ambulancia al terme adequant-lo a les necessitats del
colivencs i gestionarem la creacié d'una unitat SAMU per a La Foia.

93. Instarem a la Conselleria de Sanitat a que instal.le l"'ascensor del Centre de
Salut. El Centre es va construir fa més de 20 anys, havent creat el lloc pera l
“ascensor, pero a dia de avui, encara no esta instal.lat.

94. Fomentarem la prevenci6 i assisténcia a les persones amb problemes d'
alcoholisme, drogues i ludopaties.

95. Ampliar l'educacié en la prevencié per a la salut a totes les edats, en
col-laboracié amb el Centre de Salut.

96. Reforcament i ampliaci6é de les campanyes de prevencié: cancer de mama i
de pell, ambliopatia, salut dental, vacunacions, etc.

97. Atenci6 i col-laboracié amb els distints grups de malalts: Alzheimer, cancer,
afectats pel Sintrom, diabétics, etc.

98. Reforcament del servei d'atenci6é domiciliaria per als majors i discapacitats.

99. Promocié del voluntariat i la solidaritat.

100. Oferta d'activitats ladiques i formatives per a la gent gran.
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101. Millora i impuls dels serveis socials generals, a través d'un major
desenvolupamentiimplantaci6 de les prestacions basiques dels programesii
d'una major dotaci6 als equips socials de base.

102. Ampliacié de recursos ja existents dirigits a la tercera edat per a
aconseguir una major cobertura: servei de suport a domicili, teleassisténcia.
Millora de la qualitat dels serveis.

103. Creaci6 d'altres serveis de proximitat per a persones dependents:
discapacitats, tercera edat, malalts mentals, menors.

104. Atencié a totes les situacions de precarietat amb les ajudes
econdmiques necessaries mitjancant actuacions rapides i eficaces.

105. Promocié de la solidaritat i del voluntariat. Coordinacié de recursos
professionals i de voluntariat per a la realitzacié de programes d'atenci6 a
discapacitats, tercera edat i menors.
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106. Impuls de l'associacionisme: tercera edat, dones, joves, usuaris..., i
grups d'autoajuda.
107. Intervenci6 familiar i atenci6é a joves, menors i nuclis de convivéncia

en situaci6 de risc social. Elaboraci6 de projectes culturals i d'oci, espais de
trobada, formacié i ocupacio.

108. Mobilitzacié de politiques actives d'ocupacié dirigides a joves, parats
de llarga duraci6, col-lectius amb dificultat d'integraci6 laboral, dones soles
amb carregues familiars, immigrants, discapacitats, etc. Desenvolupament
de l'economia social. Impuls de programes d'ocupacié protegit.

109. Elaboraci6é de programes municipals d'habitatge (habitatges socials,
promoci6 de lloguer d'habitatges, ajudes de lloguer).
110. Impuls dels serveis socials especialitzats per a atendre els veins del

municipi o d'una agrupacié de municipis 0 mancomunitats en funcié de
criteris de rendibilitat i d'acostament dels serveis als ciutadans.

111. Promocié d'equips d'intervencié familiar amb menors i altres
col-lectius en crisi. Programes d'acolliment familiar de menors.
112. Desenvolupar iniciatives com les del Bancs d’Aliments, els programes

de Menjar a casa i els menjadors escolars garantits per assegurar que cap
persona passe fam als nostres municipis, i garantir que estiguen oberts en
periodes estivals o de vacances.

113. Desenvolupament del Pla Integral contra la pobresa, per tan de

combatre aquest fenomen a les nostres ciutats de forma transversal amb
tota 'Ajuntament.

114. Mesures fiscals contra la pobresa energética causada per les grans
distribuidores i companyies d’abastament.
115. Incorporaci6 dels majors de 16 anys de families en situaci6 d’exclusi6

social al programa de renda garantida per tal de permetre el manteniment
dels estudis, transport i autonomia.

3.1.6. PARTICIPACIO CIUTADANA-TRANSPARENCIA:
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116. Potenciarem la participacié ciutadana en tots els assumptes
municipals a través de tots els col-lectius, entitats i associacions que
conformen la rica societat civil colivenca, i, crearem una carta de
Participaci6 Ciutadana que la regule.

117. Crearem organs estables de participacié ciutadana en diferents
ambits: sectors econdmics, barris, associacions...

118. Potenciarem "Ajuntament Virtual, on farem de la web de l"ajuntament

una web més accessible per als ciutadans, on puguen accedir a tos els
serveis municipals sense haver de desplacar-se. Es podra consultar des
d’un expedient administratiu fins a la reserva d’un llibre a la Biblioteca o una
pista esportiva o 'adquisicié d’'un abonament per a la piscina.

119. Implantarem els pressupostos participatius, els quals ja funcionen
amb molt éxit a Ontinyent, Tavernes o Muro.
120. També es creara un espai de transparéncia dins la web per a que tots

els colivencs puguem consultar qualsevol document de l'ajuntament, com
son: els pressupostos municipals, els videos dels plenaris, les despeses
d’actes publics, etc.

121. Ampliarem el salé de plenaris del Palau del Marqués de dos Aigles i
el condicionarem per a que tota la gent que vullga acudir al plenari puga
anar. Perqué hui dia, el sal6é és molt xicotet i els bancs on s’assenta el public
sén molt antics, incOmodes i no en s6n suficients per a la gent. A més,
posarem microfons a la taula del plenari per a que el public puga escoltar-ho
bé per megafonia.

122. Gravarem els plenaris i els penjarem a la web per a que tothom puga
coneixer qué ocorre realment als plenaris
123. Pretenem fer un ajuntament de portes obertes, fent poble de baix cap

a dalt, on la gent puga acudir a l"ajuntament i que les seues idees siguen
escoltades. Al mateix temps, els politics hem d’estar a peu de carrer
escoltant-los i donant una resposta efectiva a les peticions dels ciutadans.

124. Promourem debats puablics i pactes socials sobre temes d’especial
interés.

125. Impulsarem l'associacionisme a tots els ambits, i col-laborarem en la
millora dels recursos de les associacions.

126. Crearem un Consell Assessor d’Entitats Locals (culturals, socials,
etc.) que establisca una relacié directa i efectiva entre Ajuntament i les
Entitats, perqué és primordial contar amb l'opinié de la ciutadania.

127. Nosaltres pensem que les associacions sén el maxim exponent de la
participacié democratica i desenvolupen una labor necessaria per a la gent.
Per aixd, pensem que hem de donar-les el lloc que es mereixen. Per tant,
renovarem els convenis de cessi6 de locals (com el CIMO).

128. Adjudicarem locals adequats a les necessitats d’aquelles
associacions o clubs que encara no en tenen
129. Farem que el Butlleti Municipal no siga un acte de propaganda

electoral del grup de govern, i que tinguen preséncia tots els Grups
Municipals de la Corporaci6, aixi com les entitats o associacions que
vullguen col-laborar.
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130. Farem el que Compromis ha vingut fent a altres Ajuntaments.
Comptem amb la garantia daltres llocs on els governs de Compromis han
estat profundament beneficiosos per a la ciutadania com: Muro, Ontinyent,
Tavernes o Vila-Real. Compromis ha demostrat que es pot governar des de
’honestedat, la plena transparéncia, la vocacié de servei public, i de forma
sostenible, per tant, treballarem sense descans i amb valentia per tal que
Onil torne a somriure tal com ho fan a les poblacions on governem.
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3.1.7. DEFENSA DELS ANIMALS

131. Recolzarem el treball tant necessari que fa la protectora d"animals d
“Ibi

132. Regularem la situaci6 de les coldnies de gats del carrer de la nostra
localitat. Mitjancant el projecte de la protectora de captura, esterilitzaci6 i
solta de gats, s’evitaran les colonies descontrolades, els problemes
higiénics, les molésties al veinat, etc. Des de 'Ajuntament donarem suport,
autoritzacié i financament per a dur a terme aquest projecte.

133. Des del consistori ens implicarem en la creaci6 i financament de les
campanyes proposades (arreplega d'excrements, esterilitzacié, contra el
maltracte i 'abandonament...).

134. Assegurarem el compliment de les lleis de proteccié animal i
normatives municipals per a garantir el benestar dels animals de la localitat.
Creem necessari que front a un cas de maltractament animal es denuncie,
s’agilite i s'assegure el corresponent estudi i sancié.

135. Habilitarem parcs canins, on hi haja les instal-lacions aptes per a la
seua utilitzaci6 (fonts, papereres, borses per a excrements...), i els animals
puguen estar solts sense molestar al veinat.

136. Negociarem amb la protectora les ajudes econdmiques per part de
'Ajuntament per a que siguen equiparables al nombre d'animals que
aquesta manté.

3.1.8. DEFENSA DE LA LLENGUA | CULTURA

137. Posarem en marxa una Oficina de Politica Linglistica que contribuira
a la recuperaci6 de la nostra llengua, ajudant al seu coneixement i difusié ia
dignificar-la amb el seu Us social.

138. Fomentarem als centres educatius la difusi6 de la nostra llengua i
cultura, organitzant activitats, cursos de valencia i excursions per tal de
coneéixer a personatges o llocs il-lustres per a la cultura valenciana.

139. Amb la col-laboracié de la resta de municipis de l’Alcoia, el Comtat i la
Foia de Castalla donarem suport a la constitucié de la Mancomunitat de
Municipis. Aixd ens permetra compartir a nivell de comarca molts serveis i
obres que serien impossibles de mantindre a nivell local, com ara la
recollida, tractament i transformacié de molts residus, U’establiment d’un
alberg cani, l'extincié i prevencié d’incendis, l'ordenaci6é del territori, la
planificacié familiar, el tractament de drogodependéncies i ludopaties, el
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transport puablic, etc. La realitzaci6 conjunta d’aquestes activitats
comportaria un evident estalvi econdmic i 'aprofitament de les sinérgies
que originaria permetria una millor gesti6 dels limitats recursos amb que es
compta, a I’hora que serviria per a obtenir una série de subvencions de les
distintes administracions, inclosa l’europea amb fons estructurals, que ara
estan perdent-se.

140. Afavorirem l'aprenentatge del valencia als nouvinguts, tot garantint

no només el respecte sind la potenciaci6 de les seues peculiaritats.
3.1.9. SEGURETAT CIUTADANA

141, Crearem un Consell de Seguretat Ciutadana amb la participaci6é de
representants de la Corporacid, de la policia local, de les associacions de
veins, dels comerciants, dels centres educatius, de les associacions juvenils
i d’altres que siguen d’interés comunitari.

142. Elaboracié o adequacié de 'Ordenanca de policia i bon govern, tot
regulant els comportaments cada vegada més urbans dels nostre poble.

143. Una plantilla de la policia local adequada i dimensionada a la realitat
concreta d’Onil.

144, Garantir un servici administratiu eficac i propi per a la tramitaci6 del
procediment sancionador.

145, Una programaci6 continuada de campanyes de prevenci6, sobretot en

aspectes d’educacié viaria i de drogodependéncies; i també d’altres de
sensibilitzacié com ara la bona utilitzacié dels espais i dels servicis pablics.

146. Fomentar el transport public, els desplacaments a peu i en bicicleta, i
els servicis a domicili, per tal de reduir la circulacié pels carrers del nostre
nucli urba.

3.2. AREA ORDENACIO TERRITORIAL | PROMOCIO ECONOMICA
3.2.1. URBANISME SOSTENIBLE:

147. Promourem la participacié i el dialeg de tots els agents socials
implicats (propietaris, associacions de veins, empresaris, sindicats, etc.) a
’hora de planificar i urbanitzar noves arees residencials o industrials. De
esta forma UAdministraci6 Municipal vetllara pels legitims drets dels
propietaris per una part, i, de les necessitats que el desenvolupament del
poble genera pels als veins de l'altra.

148. Estudi integral del casc antic, fent un pla de rehabilitacié i informant
als veins quin tipus d"ajudes poden demanar a la Conselleria o Diputaci6 per
aremodelar els edificis.

149. Humanitzarem el poble amb més carrers per a vianants, més zones
verdes i jardins, etc.
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150. Conservacidé, manteniment, neteja i vigilancia dels espais publics
(Parc Municipal, Zona de Santa Anna, Vedat Escolar, Parc Rodriguez de la
Fuente, Parc dels Reis d’Orient, Parc Bonavista, etc.)

151. Farem reserves d'equipament puablic i zones verdes proximes a on
viuen les persones, per exemple, condicionant solars deshabitats per a que
la gent puga acudir i xarrar.

152. Promocié d’habitatge social: adquisicié d’habitatges, restauracio i
lloguer.

153. Continuar amb U'eliminaci6 de les barreres arquitectoniques, millorar
les reformes que anteriorment s’han fet per a eliminar-les, com: assegurar
que no aparquen els cotxes en els cantons de les voreres o que estes arriben
fins a la carretera, perqué de vegades, les cadires de rodes tenen dificultats
per a pujar i baixar de la vorera.
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154. Ampliacié de U'horari d’atencié al public en les Oficines Municipals,
fent de 'Ajuntament un instrument Gtil transparent i participatiu.
155. Incentivar la instal-laci6 de minidepuradores rurals per a evitar la

contaminaci6 dels aquifers.
3.2.2. INDUSTRIA:

156. Elaboracié d’un Pla Estratégic Industrial que promoga la instal-laci
de noves empreses que ajuden a construir la diversificacié i engrandiment
del teixit industrial d’Onil.

157. Elaboracié d’un Pla Estratégic Comercial que establisca un model de
comerc que mantinga, modernitze i facilite la competitivitat dels xicotets i
mitjans establiments comercials, amb la finalitat de preservar un teixit
economic propi, que actue com a dinamitzador de ’entorn urba i siga un dels
principals generadors de riquesa i llocs de treball.

158. Les noves necessitats de la societat (augment de la incorporacié de la
dona al mén laboral, major envelliment de la poblacid, generalitzacié de
'ensenyament, major temps d’oci, preocupacid6 pel medi ambient,
immigracio, etc.), al costat dels reptes d’augmentar el nivell de 'ocupacié,
fan que els Nous Jaciments d’Ocupaci6 (servicis de la vida diaria, de millora
del marc de vida, de Uoci i la cultura, i, del medi ambient) tinguen un alt valor
estratégic de cara a la creacié de llocs de treball pel tipus de necessitats
que satisfan i per la seua varietat. La potenciaci6 i analisis d’aquests nous
llocs de treball sera un dels nostres objectius prioritaris per la seua
importancia socioecondmica.

159. Promourem la creaci6é d’un Viver d’Empreses, creant un cataleg de
tots els locals i oficines municipals disponibles per a facilitar als joves,
emprenedors i empreses assentar-se per un temps limitat, perd

suficientment adequat, per a que puguen iniciar i desenvolupar amb éxit els
seus projectes empresarials, tant a nivell industrial, com comercial o
professional.

160. Volem reactivar l'economia productiva dOnil donant suport als
emprenedors i bonificant aquelles empreses, emprenedors i establiments
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compromesos amb les persones, la sostenibilitat i el bé comd. Hem de
recuperar "activitat industrial i el treball per a les colivenques i colivencs.

161. Elaborar i desenvolupar un Pla d’Urbanisme Industrial que definisca:
necessitats reals, serveis minims, models de gestionar residus, energies
alternatives, aigua, sanejaments, etc.
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162. Potenciar I’Us d’energies alternatives i netes a les industries.
163. Impulsar l’associacionisme empresarial a nivell local i comarcal.
164. Garantir el bon funcionament del Consell Econdomic i Social, on s

‘establisca una relacié real i eficient entre UAjuntament, la indUstria i la
societat, per a escoltar les seues necessitats i demandes.

165. Promoure politiques actives per a la diversificacié del teixit industrial
d’Onil.

166. Coordinar politiques de promoci6 industrial sectorials amb els altres
pobles de la Foia (Fira del Joguet, Intermolde, etc.).

3.2.3. ECONOMIA

167. Amb una gestio racional i d’estalvi sanejarem els comptes municipals
per a intentar reduir el déficit acumulat i el fort endeutament existent a curt
i llarg termini.

168. Instarem a la Generalitat Valenciana a que ens torne a Onil la gran

quantitat de diners que nos adeuda, perque al no pagar en tiemps i forma, |
‘Ajuntament ha d’endeutar-se amb els proveedors i solicitar créditos per a
poder pagar.

3.2.4. COMERG:

169. Es fonamental donar suport als nostres xicotets comerciants que, a
banda d’oferir proximitat i qualitat, creen treball i riquesa per a 'economia
colivenca. Fomentarem l'obertura de nous comercos, beneficiant-los amb
incentius fiscals.

170. Donarem moltes facilitats als comercos per a poder pagar les taxes,
no com ara, que no en tenen, i també els facilitarem (als que ho desitgen)
instal-lar-se al mercat del divendres.

171. Impulsar ’associacionisme comercial i garantir que 'associacié de
comerciants és (til per al bon funcionament dels comercos-

172. Protegir el xicotet comerc front a la proliferacié de grans superficies

173. Pla de Promoci6 del comerc local incentivar-ne la modernitzacid, etc.

3.2.5. AGRICULTURA:

174. Reactivacié el Consell Agrari Municipal on tots els agricultors i
ramaders estiguen representats i que hi haja una relacié directa entre ells i |
‘Ajuntament.

175. Creaci6 d'una oficina d'Extensié Agraria que tramite les gestions dels
agricultors.
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176. Millora i manteniment dels camins rurals, sendes i assagadors

177. Incentivar la modernitzacié de les explotacions i professionalitzar
l'agricultura

178. Constitucié d'una Comissié6 Municipal de U'Aigua per a planificar i

gestionar l'aigua, Mancomunitat de regants, aprofitament d’aigles
residuals, etc.

179. Destinar la recaptacié de UIBl de naturalesa ristica a politiques
agraries.

180. Creaci6 d'un centre de formaci6 agraria comarcal

181. Promocié dels productes alimentaris locals: oli, embotits,
pastisseria, etc.

182. Fomentarem l'activitat de la ramaderia extensiva a Onil com a
activitat Gtil per a prevenir incendis.

183. Incentivarem "agricultura i ramaderia ecologiques.

3.2.6. TURISME:

184. Crear oferta turistica basada en els valor mediambientals, culturals,
paisatgistics, ecoldgics, historics i gastronomics.

185. Coordinacié comarcal per promocionar turisticament La Foia.

186. Potenciar el turisme rural, sostenible i que pose al poble dOnil al

mapa de turisme rural d'interior i que cree treball per als colivencs.
3.2.7. INICIATIVES LOCALS D’OCUPACIO:

187. Creaci6 de tallers artesanals.
188. Foment de borses de treball: agricola, industrial i de serveis.

3. 3. AREA DE MEDI AMBIENT
3.3.1. ESPAIS NATURALS:

189. Es necessari que ['Ajuntament realitze les gestions oportunes per tal
que les nostres serres compten amb figures de proteccié com els Espais
Naturals Protegits o Microreserves.

190. Aconseguir un model de turisme sostenible que pose Onil, d'una
manera real, al mapa de turisme rural d’interior, afavorint l'educacié
ambiental, la promocié del nostre medi natural, els productes autoctons,
instaurant horts urbans puablics i vetllant per la imatge del nostre poble.

191. Encarregar a col-laboradors amb el medi ambient un document
d’avaluacié i una auditoria ambiental d’Onil

192. Crear el Férum de participaci6 ciutadana.

193. Dotar ’Ajuntament de personal técnic especialitzat en medi ambient.

194. Vigilar que les accions de 'Ajuntament siguen sostenibles.

195. Representar el municipi en els drgans de debat de les Xarxes de

Municipis Sostenibles.
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196. Establir zones de proteccié ambiental d’acord amb el resultat de
lauditoria ambiental i amb el consens dels sectors implicats.

197. Recuperacié i senyalitzaci6 de tots els camins i sendes pabliques.

198. Creaci6 de sendes verdes que comuniquen els punts d’interés
ambiental d’Onil amb altres punts de la comarca.

199. Dissenyar i desenvolupar un Pla de Recuperaci6 Integral del Riu Verd,

conjuntament amb UAjuntament de Castalla, per tal de convertir-lo en un
paratge de recreacié i aprenentatge, amb especial atencié als ullals on naix

el riu.

200. Plantar vegetacié autoctona per a recuperar els paratges.

201. Crear un document on estiguen registrades tota la flora i fauna de la
serra d’Onili facilitar-lo als colivencs.

202. Formar als més joves en matéria de medi ambient per tal de

conscienciar-los de que han de cuidar el medi ambient i viure de forma
sostenible. Organitzarem excursions a la serra d’'Onil per a que tots els joves
coneguen 'entorn tant riquissim que ens envolta.

3.3.2. CONTROL D’ACTIVITATS | DE LA CONTAMINACIO:

203. Control exhaustiu sobre els residus d’especial toxicitat
204. Controlar les activitats de contaminacié atmosférica i acustica
205. Reduir les instal-lacions que produisquen contaminaci6é luminica o

excés de llum.

3.3.3. RESIDUS:

206. Revisarem el contracte de la brossa amb 'empresa adjudicataria
FOBESA i garantir el seu compliment per a millorar el servei.

207. Reobrir el punt net i garantir el bon funcionament de l'abocador de
residus de manera immediata.

208. Aconseguir la maxima depuracié de l'aigua a U’Estacié Depuradora
d’Aiglies Residuals (EDAR).

2009. Implantar mecanismes de reutilitzaci6 de l'aigua depurada en la

neteja dels carrersien el reg.
3.3.4. AIGUA:

210. Creaci6 d'un Consell Consultiu de l'aigua que establisca una relacid
directa i eficient entre "Ajuntament i la comunitat de regants i veins del
poble.

211. Reducci6 de la tarifa agricola de 'aigua en aquelles explotacions que
hagen procedit a la modernitzacié del reg o siguen considerades
explotacions d’agricultura ecoldgica.

212. Modernitzar la xarxa de subministrament d’aigua per tal de reduir la
quantitat d’aigua perduda a través de la xarxa.

213. Controlar que 'explotacié dels aquifers siga sostenible.
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214. Publicar els nivells dels aquifers en temps real
215. Construir xicotets embassaments al llit de rambles i barrancs que
regulen el regim d’avingudes i incrementen la infiltraci6 d’aigua als aquifers.

3.3.5. ENERGIA:

216. Crear la figura d’un assessor energétic municipal que oferisca
informaci6 sobre l’estalvi energétic, energies renovables, estalvi d’aigua,
seguiment de U'estat dels aquifers, gesti6 dels residus urbans i industrials,
ecoparc, etc., i, facilitara l'accés a subvencions de caracter medi ambiental.

217. Instal-laci6 d’energies renovables als edificis de titularitat municipal.

218. Implantar tecnologies de baix consum a les instal-lacions municipals.

219. Incentius a particulars i indUstries perqué usen tecnologia de baix
consum i energies renovables.

220. Potenciar la instal-lacié del gas ciutat a tot el municipi.

3.3.6. RECURSOS FORESTALS:

221. Reforestar les arees degradades.

222. Treballar en la repoblacié i recuperaci6é de la fauna en col-laboracié
amb cacadors i ecologistes.

223. Crear arees i servicis d’Educacié Ambiental.

224. Delimitar microreserves de flora.

225. Implantar vegetacié adequada al bosc per afavorir l’efectivitat en la
infiltraci6 de l'aigua al subsol.

226. Afavorir 'explotacié sostenible dels recursos forestals.

3.3.7. INFORMACIO | EDUCACIO AMBIENTAL:

227. Realitzaci6 de campanyes d'educacié i sensibilitzaci6 ambiental
dirigides a tots els sectors socials (escolars, adults, industrials,
agricultors...).

228. Crear una Oficina d'Informacié Ambiental, que oferira informacié
sobre estalvi energétic, energies renovables, estalvi d'aigua, gesti6 de
residus, ecoparc... i facilitara l'accés a subvencions de caracter
mediambiental.

Mas Propuestas para Onil

4.1. AREA SOCIAL
4.1.1. EDUCACION:

1. Fomentaremos y apoyaremos la educacién publica, ayudando a los centros
educativos del pueblo para que sean respetados por la Conselleria y se
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mantengan todas las aulas, profesorado, material escolar, etc. que los
alumnos colivencos se merecen y necesitan.

2. Mejorar las instalaciones escolares publicas: patios, gimnasio, pistas
deportivas, juegos, etc.

3. Abriremos las instalaciones escolares fuera del horario lectivo con
responsables al cargo para que los jovenes puedan hacer deporte o usar las
aulas para estudiar.

4. Con la colaboracion de las AMPAS fomentaremos el intercanbio de libros de
texto a todos los niveles para disminuir el coste para las familias.

5. Ampliacion de los Ciclos Formativos de Formacidén Profesional que se
imparten en Onil, adaptandolos a les necesidades de los alumnos y de las
empresas de nuestro entorno.

6. Incentivaremos la participacién activa del Ayuntamiento en las mesas
territoriales de seguimiento y aplicacion de la Formacion Profesional para
favorecer la conexién entre el mundon educativo y el mundo empresarial del
municipi y/o la comarca.

o Pondremos en marcha mesas permanentes de coordinacién entre las
universidades y los ayuntamientos de la comarca.

o Propondremos la apertura de bolsas de vivenda para los
universitarios.

o Reduccién significativa del precio de los transportes metropolitanos
para universitarios, ademas de un sistema de becas que aseguren su
gratuidad para los estudiantes que tienen que hacer desplazamientos
mas largos y tienen menos recursos econémicos.

7. Impulsamos las denominadas escuelas abiertas: pueblos y ciudades

educadoras con museos, bibliotecas, ludotecas, escuelas deportivas, con

espacios abiertos para jugary convivir.

Trebajaremos para conseguir que Onil sea “Ciudad Educadora”.

Crearemos una Guia de Actividades Socioeducativas las cuales estaran

enmarcadas en los principios contenidos en la Carta de Ciudades

Educadoras.

10. Haremos las gestiones necesarias para conseguir que la Conselleria abra una
escuela de formacién para las personas adultas.

11. Democratizar la escuela: potenciar las relaciones entre el Consejo Escolar
Municipal — Ayuntamiento - Centros.

12. Garantizaremos el funcionamento real y practico de los 6rganos colegiados,
como los consejos escolares municipales.

13. Crearemos redes de activitats extraescolares: locales, comarcales,
mancomunadas, etc.

14. Fomentaremos el uso y aprendizaje de las nuevas tecnologias: aulas de
informatica, conexiones en red, accesos de correo, bases de datos, accesos a
internet, etc.

© ©
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15. Fomentaremos la educacién permanente para todos: diversa e integradora,
con especial atencidon a la immigracion, cursillos de gente mayor para mas
jovenes, para los mayores, nifios con necesidades especiales, etc.

16. Incrementar el sistema de ayudas universitarias, ajustandolas al calendario
de ayudas del Ministerio y Conselleria, para llegar a mas estudiantes, y
convocar ayudas a la investigacién para jovenes titulados, tesinas.

17. Apostaremos decididamente para conjugar la funcién educativa con la
funcion asistencial: las guarderias municipaels para nifos de 0-3 anos, y
aseguraremos la total escolarizaciéon de los ninos de esa edad facilitando las
becas en los casos més urgentes.

18. Fomentaremos la continuitat del intercambio internacional de estudiantes
colivencos.

19. Implicar a la policia municipal en la educacién vial y en el control del
absentismo escolar.

20. Establecer convenios de colaboracién con otras que conduzcan a la mejora
de la oferta educativa: universidad, asociaciones de padres y madres, otras
instituciones.

21. Habra especial sensibilidad en los casos de asisténcia social, inmigracion,
etc.

22. Asegurar la funcion asistencial como complementaria de la educacional, pero
sin convertirse en un aparcamiento de nifos y ninas. Por eso, tendremos que
preveer los periodos vacacionales de las familias, para conjugarlos con los de
la guarderia, los horarios de permanencias méas ajustados a los horarios de
trabajo de las madres y padres atendiendo siempre, como objetivo principal
de cualquier accion, el crecimiento afectivo, intelectual y social del nifo.

23. Hacer de las escuelas infantiles un espacio educador rico y abierto a la
participacion de los adultos para convivir con los nifos: fiestas,
celebraciones, etc.

24. Planificacion coordinada de los responsables de educacion, trabajo y
vivienda para evitar reductos marginales y facilitando la normalizaci6én social
de quien més la necesita.

25. Creacibn, funcionamiento y seguimento periédico de la comisiéon de
absentismo escolar.

26. Elaboracién de los planes de acogida municipal como herramienta para
planificar las atenciones, los recursos, etc.

27.Coordinacion  asidua entre los diferentes servicios que intervienen:
planificacion familiar, drogodependéncias, trabajadores sociales, ONG,
gabinete psicopedagégico, sanidad, fiscalia de menores, etc.

28. Promoveremos campanas de sensibilizacién al conjunto de la sociedad para
valorar la importancia de estos servicios. Campanas de formacion-
informaci6n especificas para los casos mas necesarios.

4.1.2. DEPORTES:
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29. Impulsaremos un modelo deportivo mixto, plural e integrador para que el
deporte sea mas accesible para las familias.

30. Con la colaboracion del Consejo Asesor del deporte y los Clubes Deportivos,
seguiremos potenciando el deporte local y aumentantdo la participacién a
todas las edades.

31. Mejoraremos la gestion de las instalaciones, la oferta local deportiva y
sobretodo y méas importante, adaptaremos las tasas municipales a las rentas
familiares, consiguiendo de esta forma el maximo beneficio para el deporte
colivenco.

32. Ampliar el horario de apertura del Polideportivo Municipal, y dotarlo del
personal necesario.

33. Habilitar recursos y espacios para la practica de nuevos deportes que no se
practican actualmente a Onil.

34. Apoyaremos los deportes populares: pilota, bola, colombicultura, etc.

35. Mejorar el repartimiento de las subvenciones y ayudas a los clubes y
entidades deportivas, garantizando que las reciben en el plazo acordado.

36. Promocién del deporte como una fuente de salud y ocio.

37. Senalizacion de rutas de senderismo para el pueblo.

38. Habilitar los solares no construidos en zonas urbanas, previa negociacion
con los propietarios, para que puedan ser destinados a la practica deportiva
y de ocio.

39. Preparar un Plan de Emergéncia y Evacuacion de todas las instalaciones
desportivas.

40. Mejorar la seguridad de todas las instalaciones deportivas: extintores, bocas
de riego, salidas de emergéncia, etc.

41. Elaboracion de un Plan Estratégico Deportivo que determine a medio y largo
plazo las ubicaciones y necesidades de todas las instalaciones deportivas.

PROGRAMA 2015-2019 #ambValentia

4.1.3. CULTURA:

42. Hacer las gestiones necesarias para que todos los colivencos podamos
entrar gratuitamente en el Museo de la Muneca. Ademas, aclararemos la
gestion y las cuentas del museo, y aseguraremos que todos los partidos del
pueblo estén representados en el Consejo de la Muneca.

43. Creacidon de un Consejo Municipal de Cultura donde estén representadas
todas las asociaciones socioculturales y garantizar que se estudian y realizan
sus peticiones.

44. Facilitar locales a las entitades, grupos y asociaciones culturales que sean
adecuados a las necesidades de cadauna.

45. Favoreceremos la creacion cultural con programas de formacién y la
convocatoria de becas y ayudas.

46. Pondremos en marcha programas de promocion del valenciano imaginativos y
que impliquen el mayor nimero posible de gente.

47. Compromiso a dedicar una parte substancial de los programas de fiestas a la
musica, el teatro y la literatura en valenciano, y apostar por los creadores
locales y comarcales mas jovenes.
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48. Convertiremos las comarcas en el referente cultural basico. Promoveremos
programas de intercambio cultural con las personas immigrantes que vivan
en la localidad.

49. Promover programas de formacion sobre drogas y de educacion sexual.

50. Apoyaremos al deporte tradicional y los deportes minoritarios, convocando
competiciones comarcales o intercomarcales, abriendo las instalaciones
necesarias e introduciéndolos como actividades extracurriculares en las
escuelas (o formando parte del curriculum de Educacién Fisica).

51. Promocionaremos programas de viages y excursiones que tengan como
element central el conocimiento del medio, la educacién ambiental y la
promocién del patrimonio valenciano.

52. Mejorar el entorno del Pouet de la Neu para convertirlo en un verdadero
atractivo turistico de Onil.

53. Crear un Catélogo de Masias y Casas de Campo del término de Onil y facilitar
ayudes y subvenciones para su mantenimento y reconstruccion.

54. Hacer efectivo y revisar los Planes de Emergencia y Evacuacion de todas las
instalaciones culturales.

55. Mejorar las condiciones de seguridad de las instalaciones culturales:
extintores, bocas de riego, salidas de emergencia, etc.

56. Programacion estable de conciertos, teatro, exposiciones, conferéncias,
debates, mesas redondas, etc.

57. Organizar Jornadas Musicales a la fresca.

58. Cine: potenciar el cine de autor, ciclos de cine y cine a la fresca.

59. Colaboracién con todos los grupos culturales y sociales locales, completando
la oferta de actividades para todas las edades.

60. Coordinaci6n de actividades culturales a nivel comarcal.

61. Reeditar los libros de recetas tipicas de Onil que tanto éxito tuvieron hace
unos anos.

PROGRAMA 2015-2019 #ambValentia

4.1.4. JUVENTUD:

62. Con la ayuda de las AMPAS y otras asociaciones, crearemos el Consejo de la
Juventud donde todos ellos estardn representados para escuchar las
necesidades de los més jovenes.

63. También es indispensable la creacion de un Casal de la Juventud, que esté
diferenciado por edades, autogestionado por los jovenes del Consejo de la
Juventud, donde puedan reunirse, tomar decisiones Yy organizar
acontecimientos.

Estos dos primeros puntos son objectivos viables en Onil, porque ya estan
funcionando muy bien en otros pueblos como Ontinyent, Muro o Tavernes y
estan teniendo una gran aceptaciéon tanto entre los jovenes como los padres.

64. Impulsaremos la realizacién de cursos, la formacién multidisciplinar, las
ayudas al estudio y la orientacién académica, etc.
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65. Mientras no esté en pleno funcionamiento el Casal de la Juventud,
mejoraremos la oferta de ocio de la Sala Jove adaptandola a los jévenes (mas
ordenadores, etc.).

66. Ampliacion del Gabinete Psicopedagdgico Municipal para que pueda cubrir
mejor las necesidades de los jovenes: atencidon a drogodependéncias,
informacién sexual, drogas, viajes, etc.

67. Incrementaremos los programas destinados a la Formacién para la
Autoocupacion.

68. Dentro del Consejo de la Juventud habra un Observatorio de la Ocupacién
Joven dentro del marco de los Pactos Territoriales para la Ocupacién, para
evitar la precariedad laboral y educativa de los méas jovenes.

69. Impulsaremos programas locales de reincorporacion laboral de jévenes
titulados, para evitar la fuga de “cerebros”.

70. Adaptaremos el horario de la Biblioteca Publica a las necesidades de la
gente: fines de semana, universitarios (de noche), etc.

71. Adecuaremos la Biblioteca a las necesidades reales de los usuarios, creando
dentro de la biblioteca un sitio independiente donde las personas que cursan
estudios a distancia, como la UNED, idiomas u oposiciones, puedan tener
acceso a internet y a libros y material especializado que los ayude a
prepararse el temario.

72. Acondicionar el Arxivo Municipal en un anico lugar y en buenas condiciones
de conservacidon, permitiendo que todos puedan tener acceso sin
restricciones.

73. Ocupacion Juvenil: luchar contra la precariedad laboral y mejorar la oferta
educativa de cara a conseguir la insercion laboral en las empresas de nuestro
entorno.

74. Promocidn de viajes y excursiones para conocer el medio y patrimonio de Onil
y comarca.

75. Favorecer el asociacionismo juvenil.

76. Garantizar la relacién directa entre el Casal de la Juventud y el Consejo de la
Juventud entre ellos, y entre los de otros pueblos de la comarca. De esta
forma, podran hacerse actividades en comln y al ser una macomunidad,
todas las activitades que se hagan en un pueblo se haran también en el resto.

4.1.5. BIENESTAR SOCIAL, FAMILIA'YY SALUD:
4.1.5.1. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

77. Crearemos el Consejo de la Mujer.
78. Planes de lgualdad para el pueblo: haciendo planes de Igualdad para el

Ayuntamiento, Organismos y Empresas publicas que de él dependan.

79. Crearemos Planes de Prevencion de la Violencia de género. La igualdad
no solo tiene que ser entendida en términos de género, si no también el
concepto de capacidades diferentes, y a nivel local deben desarrollarse
estrategias que permitan su integracién de forma efectiva y total.
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80. Planes de accesibilidad wurbana y eliminacibn de barreras

arquitectonicas en todas las instalaciones de la ciudad.
81. Planes de tratamiento integral de la capacidad diversa, para tratar

aspectos como la ocupacion, el oci, el asociacionismo y la integracién

plena de estas personas etc.
82. Incentivaremos y subvencionaremos medidas de accesibilidad en los

edificios residenciales.

83. Estableceremos reducciones fiscales y econdmicas para aquellas
empresas ordinarias que contraten servicios o consuman productos
elaborados por Centros Especiales de Ocupacion y Empresas de
Insercion.

84. Desarrollaremos la ocupacién publica conforme a la integracion de las
personas con discapacidad.

85. Crearemos una Comisién Socio-Sanitaria entre profesionales sanitarios
y sociales para mejorar la atencion de las personas dependientes.

86. Fomemtaremos el Programa de atenci6bn y respiro a las personas
cuidadoras.

87.Planes de educacién para la salud y divulgacion de héabitos
saludables.

PROGRAMA 2015-2019 #ambValentia

4.1.5.2. INMIGRACION

88. Crearemos un Sistema de Informacion Local de Acogida que estudie en
Onil:
e Lademografia e impacto demografico.
e Elasentamiento e impacto territorial.
e Latipologiaimmigratoriay diversidad.
e Elmercado de trabajo.
e Elsistema de bienestar: educacion, sanidad y servicios sociales.
e Laseguridad.

89. Se elaborara un Plan de Acogida Municipal, un plan agily con el cual se

eviten gestiones innecesarias cuando llega un recién llegado.
90. Por lo que respecta a la escolarizaciéon, crearemos una Comisién

Especifica de Matriculaciones, con el objectivo de coordinar los
recursos para mejorar la ubicacién de los nuevos alumnos. Asi mismo,
la creacion de talleres de adaptacién escolar con voluntariado, donde

accedan los alumnos con necesidad de adaptacion.
91. Organizaremos  periddicamente Campanas de Sensibilizaciéon

Ciudadana y formaremos a los politicos y trabajadores municipales
sobre los aspectos relacionados con la immigracion, porque
consideramos que esta poblacién, que atiende directamente a los
immigrantes, es una pieza fundamental de cara a la produccién de
cambios de actitudes.
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92. 4.1.5.3. ATENCION SOCIOSANITARIA

93. Mejoraremos el servicio de ambulancia en Onil adecuandolo a las
necesidades de los colivencos y gestionaremos la creacién de una

unidad SAMU para La Foia.

94. Instaremos a la Conselleria de Sanidad a que instale el ascensor del
Centro de Salud. El Centro se construyé6 hace mas de 20 anos,
habiendo creado el lugar para el ascensor, pero a dia de hoy, todavia no
esté instalado.

95. Fomentaremos la prevenciéon y asistencia a las personas con
problemas de alcoholismo, drogas y ludopatias.

96. Ampliar la educaciéon en la prevencion para la salud en todas las
edades, en colaboracion con el Centro de Salud.

97. Refuerzo y ampliacion de las campanas de prevencion: cancer de
mama y de piel, ambliopatia, salud dental, vacunaciones, etc.

98. Atencién y colaboracién con los distintos grupos de enfermos:
Alzheimer, cancer, afectados por el Sintrom, diabéticos, etc.

99. Refuerzo del servicio de atencidon domiciliaria para lo mayores y
discapacitados.

100. Promocién del voluntariado y la solidaridad.

101. Oferta de activitats lidicas y formativas para la gente mayor.

102. Mejora e impulso de los servicios sociales generales, a través de un
mayor desarrollo e implantacién de las prestaciones béasicas de los
programas y de una mayor dotacion a los equipos sociales de base.

103. Ampliacion de los recursos ya existentes dirigidos a la tercera edad
para conseguir una mayor cobertura: servicio de apoyo a domicilio,
teleasistenciay mejora de la calidad de los servicios.

104. Creacion de otros servicios de proximidad para personas
dependientes: discapacitados, tercera edad, enfermos mentales,
menores, etc.

105. Atencién a todas las situaciones de precariedad con las ayudas
econdmicas necesarias a través de actuaciones rapidas y eficaces.

106. Promocién de la solidaridad y del voluntariado. Coordinacién de
recursos profesionales y de voluntariado para la realizaciéon de
programas de atencion a discapacitados, tercera edad y menores.

107. Impulso del asociacionismo: tercera edad, mujeres, jovenes,
usuarios, grupos de autoayuda, etc.

108. Intervencion familiar y atencién a jovenes, menores y nlcleos de
convivencia en situacién de riesgo social. Elaboracién de proyectos
culturales y de ocio, espacios de encuentro, formacién y ocupacion.

109. Mobilizacién de politicas activas de ocupacién dirigidas a jovenes,
parados de larga duracién, colectivos con dificultad de integracién
laboral, mujeres solas con cargas familiares, immigrantes,
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discapacitados, etc. Desarrollo de la economia social e impulso de

programas de ocupacioén protegida.
110. Elaboraciéon de programas municipales de vivienda (vivendas sociales,

promocion de alquiler de viviendas y ayudas de alquiler).
111. Impulso de los servicios sociales especializados para atender a los

vecinos del municipio o de una agrupacién de municipios o
mancomunidades en funcién de criterios de rendibilidad y de acercar
los servicios a los ciudadanos.

112. Promocién de equipos de intervencidon familiar con menores y otros
colectivos en crisis, programas de acogida familiar de menores.

113. Desarrollar iniciativas como los Bancos de Alimentos, los programas
de Menjar a casa y los comedores escolares para asegurar que ninguna
persona pase hambre en Onil, y garantizar que estén abiertos en

periodos estivales o vacacionales.
114. Desarrollo del Plan Integral contra la pobreza, para combatir este

fendmeno de forma transversal con todo el Ayuntamiento.
115. Medidas fiscales contra la pobreza energética causada por las

grandes distribuidoras y companias.

116. Incorporacién de los mayores de 16 anos de familias en situaciéon de
exclusion social al programa de renta garantizada para permitir el
mantenimento de los estudios, transporte y autonomia.

PROGRAMA 2015-2019 #ambValentia

4.1.5. PARTICIPACION CIUDADANA-TRANSPARENCIA:

117. Potenciaremos la participacion ciudadana en todos los asuntos
municipales a través de todos los colectivos, entidades y asociaciones que
conforman la rica sociedad civil colivenca, y, crearemos una carta de
Participacion Ciudadana que la regule.

118.Crearemos Organos estables de participacion ciudadana en diferentes
ambitos: sectores econdémicos, barrios, asociaciones, etc.

119.Potenciaremos el Ayuntamiento Virtual, donde haremos de la web del
Ayuntamiento una web mas accesible para los ciudadanos, donde puedan
acceder a todos los servicios municipales sin tener que desplazarse. Se
podré consultar desde un expediente administrativo hasta la reserva de un
libro en la Biblioteca o una pista deportiva o la adquisiciéon de un abono para

la piscina.

120. Implantaremos los presupuestos participativos, los cuales ya
funcionan con mucho éxito en Ontinyent, Tavernes o Muro.

121. También se creara un espacio de transparencia dentro de la web para

que todos los colivencos podamos consultar cualquier documento del
ayuntamiento, como son: los presupuestos municipales, los videos de los
plenos, los gastos de actos publicos, etc.

122. Ampliaremos el salén de plenos del Palacio del Marqués de dos aguas
y lo acondicionaremos para que toda la gente que quiera acudir al pleno
pueda ir. Porque actualmente, el salén es muy pequeno y los bancos donde
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se sienta el pablico son muy antiguos, incobmodos y no son suficientes para la
gente. Ademas, pondremos micr6fonos en la mesa del pleno para que el
publico pueda escucharlo bien por megafonia.

PROGRAMA 2015-2019 #ambValentia

123. Grabaremos los plenos y los colgaremos en la web para que todos
puedan conocer qué ocurre realmente en los plenos.
124. Pretendemos hacer un Ayuntamiento de puertas abiertas, haciendo

pueblo de abajo hacia arriba, donde la gente pueda acudir al Ayuntamiento y
que sus ideas sean escuchadas. Al mismo tiempo, los politicos tenemos que
estar a pie de calle escuchandolos y dando una respuesta efectiva a las
peticiones de los ciudadanos.

125. Promoveremos debates publicos y pactos sociales sobre temas de
especial interés.

126. Impulsaremos el asociacionismo en todos los ambitos, vy
colaboraremos en la mejora de los recursos de las asociaciones.

127. Crearemos un Consejo Asesor de Entidades Locales (culturales,
sociales, etc.) que establezca una relacién directa y efectiva entre el
Ayuntamiento y las Entidades, porque es primordial contar con la opinién de
la ciudadania.

128. Nosotros pensamos que las asociaciones son la maxima exponencia
de la participacién democratica y desarrollan una labor necesaria para la
gente. Por eso, pensamos que tenemos que darles el lugar que se merecen,
por lo que renovaremos los convenios de cesion de locales (como el CIMO).

129. Adjudicaremos locales adecuados a las necesidades de cada una a
aquellas asociaciones o clubs que todavia no tienen.
130. Haremos que el Boletin Municipal no sea un acto de propaganda

electoral del grupo de gobierno, y que tengan presencia todos los Grupos
Municipales de la Corporacidn, asi como las entidades o asociaciones que
quieran colaborar.

131. Haremos lo que Compromis ha estado haciendo en otros
Ayuntamientos. Contamos con la garantia de otras localidades donde los
gobiernos de Compromis han sido profundamente beneficiosos para la
ciudadania como: Muro, Ontinyent, Tavernes o Vila-Real. Compromis ha
demostrado que se puede gobernar desde la honestidad, la plena
transparéncia, la vocacion de servicio publico, y de forma sostenible, por
tanto, trabajaremos sin descanso y con valentia para que Onil vuelva sonreir
taly como lo hacen en las poblaciones donde gobernamos.

4.1.6. DEFENSA DE LOS ANIMALES

132. Apoyaremos el trabajo tan necesario que hace para los animales la
protectora de de Ibi.
133. Habilitaremos zonas de esparcimiento o parques caninos, donde

haya las instalaciones aptas para su utilizacién (fuentes, papeleras, bolsas
para excrementos, etc.), y los animales puedan estar sueltos sin molestar a
los vecinos.
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134. Desde el Ayuntamiento apoyaremos la autorizacién y financiacién
para realizar el proyecto de la protectora, donde intentan regular la situacion
de las colonias de gatos de la calle de nuestra localidad. A través de este
proyecto de de captura, de esterilizacién y de suelta de gatos, se evitaran las
colonias descontroladas, los problemas higiénicos, las molestias a los
vecinos, etc.

135. Desde el consistorio nos implicaremos en la creacion y financiacién
de las campanas propuestas (recogida de excrementos, esterilizacién, en
contra del maltrato y el abandono, etc.).

136. Aseguraremos el cumplimiento de las leyes de proteccién animal y
normativas municipales para garantizar el bienestar de los animales de la
localidad. Creemos necesario que frente a un caso de maltrato animal se
denucie, se agilice y se asegure el correspondiente estudio y sancién.

137. Negociaremos con la protectora las ayudas econémicas por parte del
Ayuntamiento para que sean equiparables al nGmero de animals que ésta
mantiene.
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4.1.7. DEFENSA DE LA LENGUAY CULTURA

138. Pondremos en marcha una Oficina de Politica Linglistica que
contribuira a la recuperacion de nuestra lengua, ayudando a su conocimiento
y difusién, y a dignificarlo con su uso social.

139. Fomentaremos en los centros educativos la difusion de nuestra
lengua y cultura, organizando actividades, cursos de valenciano vy
excursiones para conocer a personages o lugares ilustres para la cultura
valenciana.

140. Con la colaboracién del resto de municipios del Alcoy4, el Comtaty la
Foya de Castalla apoyaremos la constitucion de la Mancomunidad de
Municipios. Esto nos permitirda compartir a nivel de comarca muchos
servicios y obras que serian imposibles de mantener a nivel local, como la
recogida, tratamiento y transformaciéon de muchos residuos, la extincién y
prevencién de incendios, la ordenacién del territorio, la planificacion familiar,
el tratamiento de drogodependéncias y ludopatias, el transporte pablico, etc.
La realizacién conjunta de estas actividades comportaria un evidente ahorro
econdmico y el aprovechamiento de las sinérgias que permitiria una mejor
gestion de los limitados recursos con los que se cuenta, y también serviria
para obtener una serie de subvenciones de las distintas administraciones,
incluida la europea con fondos estructurales, que ahora se estan perdiendo.

141. Favoreceremos el aprendizaje del valenciano a los recién llegados,

garantizando el respeto y la potenciacion de sus peculiaridades.

4.1.8. SEGURIDAD CIUDADANA

142. Crearemos un Consejo de Seguridad Ciudadana con la participacién
de representantes de la Corporacion, de la policia local, de las asociaciones
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de vecinos, de los comerciantes, de los centros educativos, de las
asociaciones juveniles y de otras que sean de interés comunitario.
143. Elaboraciéon o adecuaciéon de la Ordenanza de policia y buen gobierno,
regulando los comportamientos cada vez mas urbanos de nuestro pueblo.
144.Una plantilla de la policia local adecuada y dimensionada a la realidad
concreta de Onil.

145. Garantizar un servicio administrativo eficaz y propio para la tramitacion del
procedimiento sancionador.

146.Una programacion continuada de campanas de prevencién, sobretodo en
aspectos de educacion vial y de drogodependéncias; y también de otras de
sensibilizacion como la buena utilizacion de los espacios y de los servicios
publicos.

147. Fomentaremos el transporte piblico, los desplazamientos a pie y en

bicicleta, y los servicios a domicilio, para reducir la circulacién por las calles
del nacleo urbano.

4.2. AREA ORDENACION TERRITORIAL Y PROMOCION ECONOMICA
4.2.1. URBANISMO SOSTENIBLE:

148. Promoveremos la participacién y el didlogo de todos los agentes
sociales implicados (propietarios, asociaciones de vecinos, empresarios,
sindicatos, etc.) a la hora de planificar y urbanizar nuevas areas
residenciales o industriales. De esta forma la Administracién Municipal
velara por los derechos legitimos de los propietarios por una parte, y de
las necesidades que el desarrollo del pueblo genera para los vecinos de la

oltra.

149. Estudio integral del casco antiguo, haciendo un plan de rehabilitacién
e informando a los vecinos de qué tipo de ayudas pueden pedir a la
Conselleria o Diputacién para remodelar los edificios.

150. Humanizaremos el pueblo con mas calles peatonales, méas zonas
verdes y jardines, etc.

151. Conservacion, mantenimiento, limpieza y vigilancia de los espacios
publicos (Parque Municipal, Zona de Santa Anna, Coto Escolar, Parque
Rodriguez de la Fuente, Parque de los Reyes Magos, Parque Buenavista,
etc.).

152. Haremos reservas de equipamiento publico y zonas verdes préximas
a donde viven las personas, por ejemplo, acondicionando solares
deshabitados para que la gente pueda reunirse y hablar.

153. Promociéon de la vivienda social: adquisicibn de viviendas,
restauracién y alquiler.

154. Continuar con la eliminacién de las barreras arquitecténicas, mejorar
las reformas que anteriormente se han hecho para elimnarlas, como:
asegurar que no aparquen los coches en las esquinas de las aceras o
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que éstas lleguen hasta el asfalto, porque a veces, las sillas de ruedas
tienen dificultades para subiry bajar de la acera.

155. Ampliacién del horario de atencién al publico en las Oficinas
Municipales, haciendo del Ayuntamiento un insrumento ulti,
transparente y participativo.
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4.2.2. INDUSTRIA:

156. Elaboracién de un Plan Estratégico Industrial que promueva la
instalacién de nuevas empresas que ayuden a construir la
diversificacién y aumento del tejido industrial de Onil.

157. Elaboracion de un Plan Estratégico Comercial que establezca un
modelo de comercio que mantenga, modernice y facilite la competitividad
de los pequenos y medianos establecimientos comerciales, con la
finalidad de preservar un tejido econdémico propio, que actie como
dinamizador del entorno urbano y sea uno de los principales generadores
de riqueza y puestos de trabajo.

158. Las nuevas necesidades de la sociedad (aumento de la incorporacién
de la mujer al mundo laboral, mayor envejecimiento de la poblacién,
generalizacion de la ensenanza, mayor tiempo de ocio, preocupacion por
el medio ambiente, immigracion, etc.), junto con los retos de aumentar el
nivel de ocupacion, hacen que los Nuevos Yacimientos de Ocupacion
(servicios de la vida diaria, de mejora del marco de vida, del ocio y la
cultura, y del medio ambiente) tengan un alto valor estratégico de cara a
la creacion de puestos de trabajo por el tipo de necesidades y por su
variedad. La potenciacion y anélisis de estos nuevos puestos de trabajo
serd uno de nuestros objectivos prioritarios para su importancia socio-
econdmica.

159. Promoveremos la creacién de un Vivero de Empresas, creando un
catalogo de todos los locales y oficinas municipales disponibles para
facilitar a los jovenes, emprendedores y empresas a asentarse por un
tiempo limitado, pero suficientemente adecuado, para que puedan iniciar
y desarrollar con éxito sus proyectos empresariales, tanto a nivel
industrial, como comercial o profesional. El importe de los alquileres
tiene que estar por debajo del precio del mercado.

160. Queremos reactivar la economia productiva de Onil apoyando a los
emprenedores y bonificando aquellas empresas, emprenedores y
establecimientos comprometidos con las personas, la sostenibilidad y el
bien comin. Tenmos que recuperar la activitat industrial y el trabajo para
las colivencas y colivencos.

161. Elaborar y desarrollar un Plan de Urbanismo Industrial que defina:
necesidades reales, servicios minimos, modelos de gestionar residuos,
energias alternativas, agua, saneamientos, etc.

162.  Potenciar el uso de energias alternativas y limpias en las industrias.

163. Impulsar el asociacionismo empresarial a nivel local y comarcal.
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164. Garantizar el buen funcionamiento del Consejo Econdmico y Social,
donde se establezca una relacién real y eficiente entre el Ayuntamiento,
laindastriay la sociedad, para escuchar sus necesidades y demandas.

165. Promover politicas activas para la diversificaciéon del tejido industrial
de Onil.

166.  Coordinar politicas de promocidn industrial sectoriales con los otros
pueblos de la Foya (Feria del Juguete, Intermolde, etc.).

4.2.3. ECONOMIA

167. Con una gestion racional y de ahorro sanearemos las cuentas
municipales para intentar reducir el déficit acumulado y el fuerte
endeudamiento existente a corto y largo plazo.

168. Instaremos a la Generalitat Valenciana a que devuelva a Onil la gran
cantidad de dinero que nos adeuda, ya que al no pagar en tiempo y forma,
el Ayuntamiento tiene que endeudarse con los proveedores y solicitar
créditos para poder pagar.

4.2.4. COMERCIO:

169. Es fundamental apoyar a los pequenos comerciantes que, ademas de
ofrecer proximidad y calidad, crean trabajo y riqueza para la economia
colivenca. Fomentaremos la apertura de nuevos comercios
beneficiandolos con incentivos fiscales.

170. Daremos muchas facilidades a los comercios para poder pagar las
tasas, no como ahora, que no tienen, y también les facilitaremos (a los
que lo deseen) instalarse en el mercado del viernes.

171. Impulsar el asociacionismo comercial y garantizar que la asociacion
de comerciantes es (til para el buen funcionamiento de los comercios.

172. Proteger al pequeno comercio frente a la proliferacion de grandes

superficies.
173. Plan de Promocién del comercio local incentivado la modernizacion,
etc.

4.2.5. AGRICULTURA:

174. Reactivacion del Consejo Agrario Municipal donde todos los
agricultores y ganaderos estén representados y que haya una relacion
directa entre ellos y el Ayuntamiento.

175. Creacion de una oficina de Extensiéon Agraria que tramite las
gestiones de los agricultores.

176. Mejora y mantenimiento de los caminos rurales y sendas.

177. Incentivar la modernizacion de las explotaciones y la

profesionalizacion de la agricultura.
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178. Constitucion de una Comisién Municipal del Agua para planificar y
gestionar el agua, Mancomunidad de regantes, aprovechamiento de aguas
residuales, etc.

179. Destinar la recaptacion del IBI de naturaleza ristica a politicas
agrarias.

180. Creacion de un centro de formaci6n agraria comarcal.

181. Promocién de los productos alimentarios locales: aceite, embutidos,
pasteleria, etc.

182. Fomentaremos la activitat de la ganaderia extensiva en Onil como una
actividad uatil para prevenir incendios.

183. Incentivaremos la agricultura y ganaderia ecolégicas.

4.2.6. TURISMO:

184. Crear una oferta turistica basada en los valores mediambientales,
culturales, paisagisticos, ecoldgicos, historicos y gastronémicos.

185. Coordinacién comarcal para promocionar turisticamentd La Foia.

186. Potenciar el turismo rural, sostenible y que ponga al pueblo de Onil en

el mapa de turismo rural de interior y que cree trabajo para los colivencos.

4.2.7. INICIATIVAS LOCALES DE OCUPACION:

187. Creacién de talleres artesanales.
188. Fomento de bolsas de trabajo: agricola, industrial y de servicios.

4.3. AREA DE MEDIO AMBIENTE

4.3.1. ESPACIOS NATURALES:

189. Es necesario que el Ayuntamiento realice las gestiones oportunas
para que nuestras sierras cuenten con figuras de proteccion como los
Espacios Naturales Protegidos o Microreservas.

190. Conseguir un modelo de turismo sostenible y lo ponga, de una manera
real, en el mapa de turismo rural de interior, favoreciendo la educacién
ambiental, la promocidon de nuestro medio natural, los productos autéctonos,
instaurando huertos urbanos publicos y velando por la imagen de Onil.

191. Encargar a colaboradores con el medio ambiente un documento de
evaluacién y una auditoria ambiental de Onil.

192. Crear el Forum de participacion ciudadana.

193. Dotar al Ayuntamiento de personal técnico especializado en medio
ambiente.

194. Vigilar que las accionse del Ayuntamiento sean sostenibles.

195. Representar al municipio en los 6rgans de debate de las Redes de

Municipios Sostenibles.
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196. Establecer zonas de protecciobn ambiental de acuerdo con el
resultado de la auditoria ambiental y con el consenso de los sectores
implicados.

197. Recuperacién y senalizacion de todos los caminos y sendas publicas.

198. Creacion de sendas verdes que comuniquen los puntos de interés
ambiental de Onil con otros puntos de la comarca.

199. Disenar y desarrollar un Plan de Recuperacién Integral del Rio Verde,

conjuntamente con el Ayuntamiento de Castalla, para convertirlo en un lugar
de recreacion y aprendizaje, con especial atencién donde nace el rio.

200. Plantar vegetacion aut6ctona para recuperar los paisajes.

201. Crear un documento donde estén reguistradas toda la flora 'y fauna de
la sierra de Onil y facilitarlo a los colivencos.

202. Formar a los méas jovenes en materia de medio ambiente para

concienciarlos de que tienen que cuidar el medio ambiente y vivir de forma
sostenible. Organizaremos excursiones a la sierra de Onil para que todos los
jovenes conozcan el entorno tan riquisimo que nos rodea.

4.3.2. CONTROL DE ACTIVIDADES Y DE LA CONTAMINACION:

203. Control exhaustivo sobre los residuos de especial toxicidad.

204. Controlar las actividades de contaminacion atmosférica y acustica.

205. Reducir las instalaciones que produzcan contaminacién luminica o
excéso de luminidad.

206. Incentivar la instalacién de minidepuradoras rurales para evitar la

contaminacién de los aquiferos.

4.3.3. RESIDUOS:

207. Revisaremos el contrato de la basura con la empresa adjudicataria
FOBESA y garantizaremos su cumplimiento para mejorar el servicio.

208. Reabrir el punto limpio y garantizar el buen funcionamiento del
vertedero de residuos de manera immediata.

209. Conseguir la maxima depuracion del agua en la Estacién Depuradora
de Aguas Residuales (EDAR).

210. Implantar mecanismos de reutilizacion del agua depurada en la

limpieza de calles y en el riego.
4.3.4. AGUA:

211.Creacién de un Consejo Consultivo del agua que establezca una relacion
directa y eficiente entre el Ayuntamiento y la comunidad de regantes y
vecinos del pueblo.

212. Reduccion de la tarifa agricola del agua en aquellas explotaciones
que hayan procedido a la modernizacion del riego o sean consideradas
explotaciones de agricultura ecolégica.
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213. Modernizar la red de suministro de agua para reducir la cantidad de
agua perdida a través de la red.

214. Controlar que la explotacion de los aqliferos sea sostenible.

215. Publicitar los niveles de los aqiiiferos en tiempo real.

216. Construir pequenos embalses en las ramblas y barrancos que regulan

el régimen de avenidas e incrementen la infiltracion de agua a los aquiferos.
4.3.5. ENERGIA:

217. Crear la figura del asesor energético municipal que ofrezca
informacién a los ciudadanos sobre el ahorro energético, energias
renovables, ahorro de agua, seguimiento del estado de los aqliferos, gestion
de los residuos urbanos e industriales, ecoparque, etc., y facilitara el acceso
a subvenciones de caracter medio ambiental.

218. Instalacién de energias renovables en los edificios de titularidad
municipal.

219. Implantar tecnologias de bajo consumo en las instalaciones
municipales.

220. Incentivos a particulares e indUstrias que usen tecnologia de bajo
consumo y energias renovables.

221. Potenciar la instalacion del gas ciudad en todo el municipio.

222. Reforestar las areas degradadas.

4.3.6. RECURSOS FORESTALES:

223. Trabajar en la repoblacion y recuperacion de la fauna en colaboracién
con cazadores y ecologistas.

224, Crear areasy servicios de Educacién Ambiental.

225. Delimitar microrreservas de flora.

226. Implantar vegetacién adecuada en el bosque para favorecer la
efectividad en la infiltracion del agua en el subsuelo.

227. Favorecer la explotacién sostenible de los recursos forestales.

4.3.7. INFORMACION Y EDUCACION AMBIENTAL:

228. Realizacién de campanas de educacion y sensibiltzacién ambiental
dirigidas a todos los sectores sociales (escolares, adultos, industriales,
agricultores, etc.).

229. Crear una Oficina de Informaciébn Ambiental, que ofrecera
informacién sobre ahorro energético, energias renovables, ahorro de aigua,
gestién de residuos, ecoparque, etc. y facilitara el acceso a subvenciones de
caracter mediambiental.



